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طبیعة العمل في الجمعیة ..
15 ردًا

سنوات الخدمة في الجمعیة ..
15 ردًا

قیاس الرضا لدى موظفین جمعیة البر الخیریة بشمال مكة ..
15 ردًا

نشر التحلیلات

نسخ

0.0 2.5 5.0 7.5 10.0

وظیفة مدیر إدارة

وظیفة إداریة

وظیفة میدانیة

متطوع

3 (20 % )3 (20 % )3 (20 % )

9 (60 % )9 (60 % )9 (60 % )

2 (13.3 % )2 (13.3 % )2 (13.3 % )

2 (13.3 % )2 (13.3 % )2 (13.3 % )

نسخ

0 1 2 3 4 5

أكثر من سنتین

من سنة إلى سنتین

من 6 أشھر إلى سنة

أقل من 6 أشھر

5 (33.3 % )5 (33.3 % )5 (33.3 % )

3 (20 % )3 (20 % )3 (20 % )

3 (20 % )3 (20 % )3 (20 % )

4 (26.7 % )4 (26.7 % )4 (26.7 % )

https://docs.google.com/forms/d/12Asgk94i7dOgMjTKNJaz2ZTsmJvnpX5KXtXziRPvK9s/edit#start=publishanalytics
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تقوم إدارة الجمعیة بتشجیع العمل بروح الفریق من خلال تشكیل لجان وفرق عمل ..
15 ردًا

تعمل إدارة الجمعیة على توفیر بیئة عمل صحیة وآمنة للموظفین ..
15 ردًا

تعمل إدارة الجمعیة على تذلیل السبل ومساندة الموظفین لتحقیق خططھم واھدافھم ..
15 ردًا

نسخ

0 2 4 6 8

موافق تماماً

موافق

غیرموافق

غیر موافق تماماً

8 (53.3 % )8 (53.3 % )8 (53.3 % )

7 (46.7 % )7 (46.7 % )7 (46.7 % )

0 (0 % )0 (0 % )0 (0 % )

0 (0 % )0 (0 % )0 (0 % )

نسخ

0 2 4 6 8

موافق تماماً

موافق

غیر موافق

غیر موافق تماماً

8 (53.3 % )8 (53.3 % )8 (53.3 % )

6 (40 % )6 (40 % )6 (40 % )

1 (6.7 % )1 (6.7 % )1 (6.7 % )

0 (0 % )0 (0 % )0 (0 % )

نسخ

0 2 4 6 8

موافق تماماً

موافق

غیر موافق

ُ غیر موافق تماما

7 (46.7 % )7 (46.7 % )7 (46.7 % )

7 (46.7 % )7 (46.7 % )7 (46.7 % )

1 (6.7 % )1 (6.7 % )1 (6.7 % )

0 (0 % )0 (0 % )0 (0 % )
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بشكل عام قیم مستوى رضاك الوظیفي عن العمل في الجمعیة  ..
15 ردًا

نسخ

0 2 4 6 8

ممتاز

جید جداً

جید

مقبول

ضعیف

8 (53.3 % )8 (53.3 % )8 (53.3 % )

6 (40 % )6 (40 % )6 (40 % )

0 (0 % )0 (0 % )0 (0 % )

1 (6.7 % )1 (6.7 % )1 (6.7 % )

0 (0 % )0 (0 % )0 (0 % )
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اذكر اي مقترح أو تطویر من وجھة نظرك تراه مناسب للجمعیة أو احتیاج ..
11 ردًا

-زیادة الكادر لتجویید الاعمال.
-تمكین ادوات واثاث العمل للموظف من خلال توفیر مكتب متكامل الادوات.

اعادة النظر في سلم رواتب الموظفین والعلاوات السنویھ

الجمعیة تحتاج موظف موارد بشریة
الجمعیة تحتاج خطة استراتیجیة مستقبلیة لا تقل عن ٥ سنوات فأكثر.

ایجاد برامج تدریبیة متخصصة

لایوجد

لایوجد

صرف الرواتب على سلم واضح

موفقین وبارك اللھ في جھودكم - ونبارك لكم ھذا المستوى الرائع من الانجاز في الحوكمة وكمیة الدعم للمستفیدین الممیزة -
**ثم أشیر لأھمیة الاھتمام البالغ بكوادر الجمعیة ، لأنھم عصب العمل وأولى الناس بالكرم - تتبعوا احتیاجاتھم .و الرفع من مستوى

حیاتھم ، وفتح مشروع قرض حسن للموظفین یدعم من الجھات المانحة ، ثم یعاد تسلیفھ للموظفین . وتطبیق نظام الحوافز لكافة
الادارات - وإعداد السلم الوظیفي حسب الخبرة والمؤھلات وسنوات العمل . وتوفیر خدمات وخصومات واشتراكات مجانیة أو بخصم

لكافة المسنوبین لكسب الولاء - وتكریم الموظف المثالي نھایة كل شھر حسب معاییر واضحة عادلة ، ولیكن شركة أرامكوا نبراس
لجذب ولاء موظفیھم - مدارس خاصة - رواتب مجزیة - أندیة خاصة - سكن خاص - توصیل الأبناء بلا عناء - خصومات حسومات

مكافآت حوافز . -تحیاتي

لا یوجد ، جزاكم اللھ خیراً

استمرار جمعیة البر الخیریة بشمال مكة في تمیزھا الدایم في تقدیم الخدمات المجتمعیة نقدا وعینا والخدمات التعلیمیھ والثقافیھ
والتطوعیھ ووالخدمات الانسانیة وتزید في تطویر الكادر الوظیفي والتدریب بالدورات ونشكر رئیس المجلس والمدیر التنفیذي

والموظفین

ترتیب الأمور الإداریة توزیع المھام لكل شخص تكون صحیحة لكي یتم إنجاز العمل في اقرب وقت ولكل مھمة

لم یتم إنشاء ھذا المحتوى ولا اعتماده من قِبل Google. الإبلاغ عن إساءة الاستخدام - شروط الخدمة - سیاسة الخصوصیة

نماذج 
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