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طبيعة العمل في الجمعية ..
ا 15 ردً

سنوات الخدمة في الجمعية ..
ا 15 ردً

قياس الرضا لدى موظفين جمعية البر الخيرية بشمال مكة ..
ا 15 ردً

نشر التحليلات

نسخ

0.0 2.5 5.0 7.5 10.0

وظيفة مدير إدارة

وظيفة إدارية

وظيفة ميدانية

متطوع

3 (20‎%‎)3 (20‎%‎)3 (20‎%‎)

9 (60‎%‎)9 (60‎%‎)9 (60‎%‎)

2 (13.3‎%‎)2 (13.3‎%‎)2 (13.3‎%‎)

2 (13.3‎%‎)2 (13.3‎%‎)2 (13.3‎%‎)

نسخ

0 1 2 3 4 5

أكثر من سنتين

من سنة إلى سنتين

من 6 أشهر إلى سنة

أقل من 6 أشهر

5 (33.3‎%‎)5 (33.3‎%‎)5 (33.3‎%‎)

3 (20‎%‎)3 (20‎%‎)3 (20‎%‎)

3 (20‎%‎)3 (20‎%‎)3 (20‎%‎)

4 (26.7‎%‎)4 (26.7‎%‎)4 (26.7‎%‎)
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تقوم إدارة الجمعية بتشجيع العمل بروح الفريق من خلال تشكيل لجان وفرق عمل ..
ا 15 ردً

تعمل إدارة الجمعية على توفير بيئة عمل صحية وآمنة للموظفين ..
ا 15 ردً

تعمل إدارة الجمعية على تذليل السبل ومساندة الموظفين لتحقيق خططهم واهدافهم ..
ا 15 ردً

نسخ

0 2 4 6 8

موافق تماماً

موافق

غيرموافق

غير موافق تماماً

8 (53.3‎%‎)8 (53.3‎%‎)8 (53.3‎%‎)

7 (46.7‎%‎)7 (46.7‎%‎)7 (46.7‎%‎)

0 (0‎%‎)0 (0‎%‎)0 (0‎%‎)

0 (0‎%‎)0 (0‎%‎)0 (0‎%‎)

نسخ

0 2 4 6 8

موافق تماماً

موافق

غير موافق

غير موافق تماماً

8 (53.3‎%‎)8 (53.3‎%‎)8 (53.3‎%‎)

6 (40‎%‎)6 (40‎%‎)6 (40‎%‎)

1 (6.7‎%‎)1 (6.7‎%‎)1 (6.7‎%‎)

0 (0‎%‎)0 (0‎%‎)0 (0‎%‎)

نسخ

0 2 4 6 8

موافق تماماً

موافق

غير موافق

اُ غير موافق تمام

7 (46.7‎%‎)7 (46.7‎%‎)7 (46.7‎%‎)

7 (46.7‎%‎)7 (46.7‎%‎)7 (46.7‎%‎)

1 (6.7‎%‎)1 (6.7‎%‎)1 (6.7‎%‎)

0 (0‎%‎)0 (0‎%‎)0 (0‎%‎)
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بشكل عام قيم مستوى رضاك الوظيفي عن العمل في الجمعية  ..
ا 15 ردً

نسخ

0 2 4 6 8

ممتاز

جيد جداً

جيد

مقبول

ضعيف

8 (53.3‎%‎)8 (53.3‎%‎)8 (53.3‎%‎)

6 (40‎%‎)6 (40‎%‎)6 (40‎%‎)

0 (0‎%‎)0 (0‎%‎)0 (0‎%‎)

1 (6.7‎%‎)1 (6.7‎%‎)1 (6.7‎%‎)

0 (0‎%‎)0 (0‎%‎)0 (0‎%‎)
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اذكر اي مقترح أو تطوير من وجهة نظرك تراه مناسب للجمعية أو احتياج ..
ا 11 ردً

-زيادة الكادر لتجوييد الاعمال.
-تمكين ادوات واثاث العمل للموظف من خلال توفير مكتب متكامل الادوات.

اعادة النظر في سلم رواتب الموظفين والعلاوات السنويه

الجمعية تحتاج موظف موارد بشرية
الجمعية تحتاج خطة استراتيجية مستقبلية لا تقل عن ٥ سنوات فأكثر.

ايجاد برامج تدريبية متخصصة

لايوجد

لايوجد

صرف الرواتب على سلم واضح

موفقين وبارك الله في جهودكم - ونبارك لكم هذا المستوى الرائع من الانجاز في الحوكمة وكمية الدعم للمستفيدين المميزة -
**ثم أشير لأهمية الاهتمام البالغ بكوادر الجمعية ، لأنهم عصب العمل وأولى الناس بالكرم - تتبعوا احتياجاتهم .و الرفع من مستوى

حياتهم ، وفتح مشروع قرض حسن للموظفين يدعم من الجهات المانحة ، ثم يعاد تسليفه للموظفين . وتطبيق نظام الحوافز لكافة
الادارات - وإعداد السلم الوظيفي حسب الخبرة والمؤهلات وسنوات العمل . وتوفير خدمات وخصومات واشتراكات مجانية أو بخصم

لكافة المسنوبين لكسب الولاء - وتكريم الموظف المثالي نهاية كل شهر حسب معايير واضحة عادلة ، وليكن شركة أرامكوا نبراس
لجذب ولاء موظفيهم - مدارس خاصة - رواتب مجزية - أندية خاصة - سكن خاص - توصيل الأبناء بلا عناء - خصومات حسومات

مكافآت حوافز . -تحياتي

لا يوجد ، جزاكم الله خيراً

استمرار جمعية البر الخيرية بشمال مكة في تميزها الدايم في تقديم الخدمات المجتمعية نقدا وعينا والخدمات التعليميه والثقافيه
والتطوعيه ووالخدمات الانسانية وتزيد في تطوير الكادر الوظيفي والتدريب بالدورات ونشكر رئيس المجلس والمدير التنفيذي

والموظفين

ترتيب الأمور الإدارية توزيع المهام لكل شخص تكون صحيحة لكي يتم إنجاز العمل في اقرب وقت ولكل مهمة

لم يتم إنشاء هذا المحتوى ولا اعتماده من قِبل Google. الإبلاغ عن إساءة الاستخدام - شروط الخدمة - سياسة الخصوصية

نماذج 
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